
 

 

 
Work with THE SPECIALISTS! 

 

Mit unseren 10 internationalen Niederlassungen und rund 100 Spezialistinnen und Spezialisten 

entwickeln wir, die LS Cargo Gruppe, weltweit maßgeschneiderte Konzepte für unsere Kunden im 

Bereich der Projektlogistik.  

 

WE TAKE CARE – dies gilt sowohl für unsere Kunden als auch besonders für unsere Mitarbeitenden.  

 

Zur Verstärkung unserer Hauptniederlassung in Bremen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen 

Speditionskaufmann Import (m/w/d) 

Was Sie bei uns bewegen:  

• In Ihrer Verantwortung liegt die Abfertigung von Import-Sendungen. 

• Hierzu gehört die Erledigung der Zollformalitäten, Organisation der Empfangnahme, des 

Umschlags, der Lagerung und des Nachlaufs.  

• Bei Bedarf erstellen Sie Angebote an unsere Kunden. 

• Über den gesamten Logistikprozess stehen Sie in direktem Kontakt mit unseren Kunden und den 

Frachtführern sowie Lagerhaltern und Reedern. 

• Sie erstellen abschließend die Ausgangsrechnungen und kontrollieren die Eingangsrechnungen auf 

ihre inhaltliche Richtigkeit. 

Was uns überzeugt: 

• Sie können eine abgeschlossene Ausbildung als Kaufmann/-frau für Spedition und 

Logistikdienstleistung oder eine vergleichbare Ausbildung vorweisen.   

• Idealerweise bringen Sie mehrjährige Berufserfahrung und Fachwissen im Bereich Import mit. 

• Sie verfügen über verhandlungssichere Deutschkenntnisse.  

• Sie beherrschen MS Office 365 (insbesondere Word und Excel) und sind ein Teamplayer. 

• Ausgeprägtes Zahlenverständnis, eine gewissenhafte und zuverlässige Arbeitsweise sowie 

wirtschaftliches Denken und Handeln runden Ihr Profil ab. 

Was wir Ihnen bieten möchten: 

• Eine unbefristete Festanstellung in einer zukunftsorientierten Unternehmensgruppe. 

• Einen Arbeitsplatz in der City von Bremen. 

• Ein abwechslungsreiches und anspruchsvolles Aufgabengebiet mit viel Raum für 

Eigenverantwortung in einem dynamischen Team mit flachen Hierarchien. 

• Für einen guten Start bei uns erhalten Sie eine intensive Einarbeitung. 

• Leistungsgerechte Vergütung & attraktive Sozialleistungen 

• Flexibles Arbeitszeitmodell sowie die Möglichkeit des mobilen Arbeitens. 

• Die Möglichkeit zur Teilnahme am EGYM Wellpass-Firmenfitnessprogramm und des JobRad-

Leasings. 

• Firmenkultur mit offener Kommunikation, schnellen Entscheidungswegen und gutem 

Teamzusammenhalt. 

• Weiterbildungsangebote 

• Zahlung von 13 Monatsgehältern 

• Pflege des Teamspirits durch diverse Firmenveranstaltungen. 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
Sie suchen eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit langfristigen Perspektiven? Dann gestalten Sie 
mit uns die Zukunft und senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Ihrer 
Gehaltsvorstellung sowie ihres frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an work@ls-cargo.com 
 
LS Cargo Logistics GmbH 
Personalabteilung  
Teerhof 59 
28199 Bremen           
www.ls-cargo.com  
 

 

 

http://www.ls-cargo.com/

